OFICIAL ADMINISTRATIVO
CASTELLANO






El articulo 16 de la Constitucion Espafiola de 27 de diciembre de 1978 indica
que:

Nadie podra ser obligado a declarar sobre su ideologia, religion o creencias,
salvo en caso de flagrante delito.

Nadie podra ser obligado a declarar sobre su ideologia, religion o creencias,
salvo ante los Tribunales ordinarios por un procedimiento basado en los
principios de preferencia y sumariedad.

Nadie podra ser obligado a declarar sobre su ideologia, religion o creencias,
salvo en relacién con las investigaciones correspondientes a la actuacion de
bandas armadas o elementos terroristas.

Nadie podra ser obligado a declarar sobre su ideologia, religion o creencias.

Segun el articulo 20 de la Constitucion Espafiola de 27 de diciembre de
1978:

Solo podra acordarse el secuestro de publicaciones, grabaciones y otros
medios de informacion en virtud de resolucion administrativa.

Solo podra acordarse el secuestro de publicaciones, grabaciones y otros
medios de informacion en virtud de resolucion judicial.

Solo podra acordarse el secuestro de publicaciones, grabaciones y otros
medios de informacion en virtud de norma con rango de ley.

En ningln caso podra acordarse el secuestro de publicaciones, grabaciones
y otros medios de informacién.

Segun el articulo 22 de la Constitucién Espafiola de 27 de diciembre de
1978:

Se prohiben las asociaciones secretas y las de caracter paramilitar.

Las asociaciones secretas y las de caracter paramilitar solo podran ser
disueltas o suspendidas en sus actividades en virtud de resolucion
administrativa.

Las asociaciones secretas y las de caracter paramilitar deberan inscribirse
en un registro a los solos efectos de publicidad.

Las asociaciones secretas y las de caracter paramilitar deberan inscribirse
en un registro con efectos autorizatorios.

Segun el articulo 10 de la Ley Organica 1/1981, de 6 de abril, de Estatuto
de Autonomia para Galicia, le corresponde al Parlamento:

Ejercer la potestad reglamentaria de la Comunidad Auténoma.
Elegir de entre sus miembros al presidente del Tribunal Superior de Justicia
de Galicia.



Solicitar del Gobierno la adopcién de proyectos de ley y presentar ante la
Mesa del Congreso de los Diputados proposiciones de ley.
Exigir, en su caso, responsabilidad penitenciaria a la Xunta y su presidente.

Segun el articulo 11 de la Ley Organica 1/1981, de 6 de abril, de Estatuto
de Autonomia para Galicia:

La circunscripcién electoral sera, en todo caso, la provincia.

La circunscripcién electoral sera, en todo caso, la comarca.

La circunscripcion electoral sera, en todo caso, el municipio.

La circunscripcion electoral sera, en todo caso, la parroquia rural.

Segun el articulo 14 del Tratado de la Union Europea:

Los diputados al Parlamento Europeo seran elegidos por sufragio universal
directo, libre y secreto, para un mandato de cinco afos.

Los diputados al Parlamento Europeo seran elegidos por sufragio universal
directo, libre y secreto, para un mandato de cuatro afios.

Los diputados al Parlamento Europeo seran elegidos por sufragio universal
directo, libre y secreto, para un mandato de seis afios.

Los diputados al Parlamento Europeo seran elegidos por sufragio universal
directo, libre y secreto, para un mandato de diez afios.

Segun el articulo 16 del Tratado de la Union Europea:

El Consejo estara compuesto por un representante de cada Estado
miembro, de rango ministerial, facultado para comprometer al Gobierno del
Estado miembro al que represente y para ejercer el derecho de voto.

El Consejo estard compuesto por los Jefes de Estado o de Gobierno de los
Estados miembros.

El Consejo se pronunciar4d por consenso, excepto cuando los Tratados
dispongan otra cosa.

El Consejo se pronunciara por mayoria simple, excepto cuando los Tratados
dispongan otra cosa.

Segun el articulo 19 del Tratado de la Union Europea:

El Tribunal de Justicia estar4 compuesto por un juez por Estado miembro.

El Tribunal de Justicia estara compuesto por dos jueces por Estado
miembro.

El Tribunal de Justicia estar& compuesto por tres jueces por Estado
miembro.



10.

El Tribunal de Justicia estar& compuesto por cuatro jueces por Estado
miembro.

Segun el articulo 19 del Tratado de la Union Europea:

Los jueces y abogados generales del Tribunal de Justicia y los jueces del
Tribunal General seran nombrados de comun acuerdo por los Gobiernos de
los Estados miembros para un periodo de dos afios.

Los jueces y abogados generales del Tribunal de Justicia y los jueces del
Tribunal General seran nombrados de comun acuerdo por los Gobiernos de
los Estados miembros para un periodo de cuatro afos.

Los jueces y abogados generales del Tribunal de Justicia y los jueces del
Tribunal General seran nombrados de comun acuerdo por los Gobiernos de
los Estados miembros para un periodo de cinco afios.

Los jueces y abogados generales del Tribunal de Justicia y los jueces del
Tribunal General seran nombrados de comun acuerdo por los Gobiernos de
los Estados miembros para un periodo de seis afios.

Segun el articulo 4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas, ¢quién se considera
interesado en el procedimiento?

Solo quien promueve el procedimiento.

Quienes lo promuevan como titulares de derechos o intereses legitimos
individuales o colectivos.

Solo las Administraciones Publicas.

Las entidades que integran la Administracion Local.

.Segun el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento

administrativo comun de las administraciones publicas, en los
procedimientos iniciados a solicitud del interesado, el plazo para dictar y
notificar la resolucion se contara:

Desde la fecha del acuerdo de iniciaciéon del procedimiento.

Desde el dia siguiente a la publicacién del anuncio en el BOE.

Desde la fecha en que la solicitud tuviera entrada en el registro electrénico
de la Administracidn u organismo competente.

Desde el mismo dia que el interesado reciba el requerimiento de
subsanacion de defectos de la Administracion o del organismo competente.
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¢Cuél es el objeto principal de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector
Publico?

Regular la contratacién unicamente de la Administracion General del Estado.
Garantizar que la contratacion se ajusta a los principios de libertad de
acceso, publicidad y transparencia.

Limitar la participacion de empresas extranjeras en contratos publicos.

Fijar exclusivamente los precios maximos de los contratos.

.Segun el articulo 29 de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector Publico, ¢cual

es la duracibn méxima que se establece con caracter general para los
contratos de suministro y de servicios de prestacion sucesiva, incluidas las
posibles prérrogas?

1 aflo para los contratos de suministro y 2 afios para los servicios.
5 afios para los contratos de suministro y de servicios.
3 afos para los contratos de suministro y de servicios.
2 afios para los contratos de suministro y 1 afio para los servicios.

.Segun el articulo 100 de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector Publico,

¢qué se entiende por presupuesto base de licitacion?

Exclusivamente el coste de los materiales, sin incluir ningin tipo de
impuesto.

El limite maximo de gasto que se puede comprometer, IVA incluido, salvo
disposicion en contrario.

El coste estimado exclusivamente por la empresa licitadora.

El importe sin IVA en todos los casos posibles.

.Segun el articulo 71 de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector Publico, son

prohibiciones de contratar:

Tener deudas comerciales con un proveedor privado.

Haber sido condenado mediante sentencia firme por delitos de terrorismo.
Haber sido condenado con caracter firme por infraccion en materia
profesional en los Ultimos dos afios.

No acreditar solvencia economica.



16.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 16/2010, de 17 de
diciembre, de organizacion y funcionamiento de la Administracién general y
del sector publico autonémico de Galicia, la organizacion y la actividad de la
Administracion general y de las entidades que integran el sector publico
autonémico responden al principio de division funcional y en su
organizacion, ¢qué principio se observa, entre otros?

El de tipicidad.

El de irretroactividad.
El de desconcentracion.
El de descoordinacidn.

.De acuerdo con lo sefialado en el articulo 22 de la Ley 16/2010, de 17 de

diciembre, de organizacion y funcionamiento de la Administracion general y
del sector publico autonémico de Galicia, los érganos colegiados de la
Administracion general de la Comunidad Auténoma de Galicia cuyas
funciones sean exclusiva o principalmente emitir informes o propuestas,
asesorar o resolver consultas, ;,como se denominan?

Asesorias.
Asesorias técnicas.
Consejos.
Consejos asesores.

.De acuerdo con lo sefialado en el articulo 45 de la Ley 16/2010, de 17 de

diciembre, de organizacion y funcionamiento de la Administracion general y
del sector publico autonémico de Galicia, ¢cuales de las siguientes son
entidades instrumentales del sector publico autonémico?

Los organismos auténomos.

El Consejo Consultivo de Galicia.

La Valedora del Pueblo.

Las consellerias de la Xunta de Galicia.

.Segun lo establecido en el articulo 6.1 de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de

diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, ¢como debe ser el consentimiento del afectado?

Una manifestacion de voluntad libre, tacita, informada y equivoca por la que
acepta el tratamiento de sus datos.

Siempre por escrito.

Una manifestacion de voluntad libre, especifica, informada e inequivoca por
la que acepta el tratamiento de los datos personales que le afectan.

Una manifestacién de voluntad libre, informada y condicionada.
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22.

Segun lo establecido en el articulo 12 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, ¢tiene algun tipo de coste econdémico el ejercicio de los derechos?

Es de pago obligatorio sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 12.5 y
15.3 del Reglamento (UE) 2016/679 y en los apartados 3 y 4 del articulo 13
de esta ley orgénica.

Esta sujeto a tasa administrativa.

Es gratuito, sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 12.5 y 15.3 del
Reglamento (UE) 2016/679 y en los apartados 3 y 4 del articulo 13 de esta
ley organica.

Es gratuito solo cuando se ejerza por medios electronicos.

.Segun lo establecido en el articulo 88 de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de

diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, sefale la respuesta correcta:

El derecho a la desconexion digital solo se aplica durante la jornada laboral.
Los trabajadores y empleados publicos tienen derecho a la desconexién
digital exclusivamente durante las vacaciones.

Los trabajadores y empleados publicos tendran derecho a la desconexion
digital para garantizar, fuera del tiempo de trabajo legal o
convencionalmente establecido, el respeto de su tiempo de descanso,
permisos y vacaciones, asi como de su intimidad personal y familiar.

El derecho a la desconexién digital Unicamente protege la intimidad
profesional de las personas trabajadoras.

Segun lo establecido en el articulo 27 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de
transparencia y buen gobierno, la resolucion en la que se conceda o
deniegue el acceso deberd notificarse a la persona solicitante y a los
terceros afectados que asi lo hubiesen solicitado, lo antes posible y, como
mas tarde, ¢en qué plazo?

En el plazo maximo de quince dias desde la recepcion de la solicitud por el
organo competente para resolver.
En el plazo maximo de un mes desde la recepcién de la solicitud por el
organo competente para resolver.
En el plazo maximo de seis meses desde la recepcion de la solicitud por el
organo competente para resolver.
En el plazo maximo de un afio desde la recepcién de la solicitud por el
organo competente para resolver.
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25.

Segun lo establecido en el articulo 28.1 de la Ley 1/2016, de 18 de enero,
de transparencia y buen gobierno, ¢cudl es la forma de recurrir contra toda
resolucion expresa o presunta en materia de acceso?

Un recurso de alzada ante la Comision de la Transparencia de Galicia.
Una reclamacién ante la Comision de la Transparencia de Galicia.

Un recurso extraordinario de revision ante el Consello da Xunta.

Un recurso econdémico-administrativo.

.Segun lo establecido en el articulo 6 de la Ley 7/2023, de 30 de noviembre,

para la igualdad efectiva de mujeres y hombres de Galicia, a efectos de esta
ley, el acoso sexual se define de la siguiente manera:

Se entiende por acoso sexual cualquier comportamiento verbal, no verbal o
fisico de naturaleza sexual que tenga el propdsito o produzca el efecto de
atentar contra la dignidad de una persona, en particular cuando se cree un
ambiente intimidatorio, hostil, degradante, humillante u ofensivo.

Se entiende por acoso sexual cualquier comportamiento realizado en
funcion del sexo de una persona con el proposito o el efecto de atentar
contra su dignidad y de crear un ambiente intimidatorio, hostil, degradante,
humillante u ofensivo.

Se entiende por acoso sexual cualquier comportamiento realizado en
funcién de la ideologia de una persona con el proposito o el efecto de
atentar contra su dignidad y de crear un ambiente intimidatorio, hostil,
degradante, humillante u ofensivo.

Se entiende por acoso sexual cualquier indicio que tenga el propoésito o
produzca el efecto de atentar contra la dignidad de una persona, en
particular cuando se cree un ambiente de tension.

Segun lo establecido en el articulo 8 de la Ley 7/2023, de 30 de noviembre,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres de Galicia, ¢cual de las
siguientes afirmaciones es correcta?

Constituye discriminacién prohibida por esta ley el trato menos favorable
dado solamente a un hombre, por razén de haber solicitado, estar
disfrutando o haber disfrutado de sus derechos de conciliacion de la vida
personal, familiar y laboral.

El articulo 8 no recoge este supuesto.

Constituye discriminacién prohibida por esta ley el trato menos favorable
dado a una persona, sea hombre o mujer, por razén de haber solicitado,
estar disfrutando o haber disfrutado de sus derechos de conciliacién de la
vida personal, familiar y laboral.

Constituye discriminacién prohibida por esta ley el trato menos favorable
dado solamente a una mujer, por razon de haber solicitado, estar

9
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27.

28.

L8l
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disfrutando o haber disfrutado de sus derechos de conciliacién de la vida
personal, familiar y laboral.

Segun lo establecido en el articulo 15 de la Ley 7/2023, de 30 de
noviembre, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres de Galicia,
¢como deben designarse las personas representantes de la Administracion
autondmica en Organos colegiados, comités de personas expertas o comités
consultivos?

Exclusivamente en funcion de su antigiiedad.

Garantizando la presencia mayoritaria de mujeres.

De acuerdo con el principio de presencia o composicion equilibrada de
mujeres y hombres.

Segun la libre eleccion del 6rgano competente, sin criterios especificos.

Segun lo establecido en el articulo 1 del Decreto Legislativo 1/1999, de 7 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Régimen
Financiero y Presupuestario de Galicia, ¢(Qué elementos constituyen la
Hacienda publica de Galicia?

Los bienes patrimoniales de los ayuntamientos gallegos.

El conjunto de derechos y obligaciones de contenido econdmico y financiero
de los que es titular el Parlamento de Galicia.

El conjunto de derechos y obligaciones de contenido econémico y financiero
de los que es titular la Comunidad Auténoma de Galicia.

Los créditos presupuestarios aprobados por el Congreso de los Diputados.

Segun lo establecido en el articulo 2 del Decreto Legislativo 1/1999, de 7 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Régimen
Financiero y Presupuestario de Galicia, ¢con arreglo a qué criterios se
realizard la distribucién y gestion de los recursos publicos?

Publicidad y concurrencia.
Eficacia y eficiencia.
Territorialidad y descentralizacién.
Jerarquia y coordinacion.
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29. Segun lo establecido en el articulo 4 del Decreto Legislativo 1/1999, de 7 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Régimen
Financiero y Presupuestario de Galicia, ¢a qué principios esta sometida la
actividad econdémico-financiera de la Comunidad Auténoma?

30.

31.

a
b
c
d

)
)
)
)

Control interno, de contabilidad y de unidad de caja que se determinan
en la antedicha Ley.

Presupuesto anual y autonomia plena.

Autonomia de gestion.

Discrecionalidad administrativa.

De acuerdo con el articulo 4.2 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores, ¢cuél de los siguientes se reconoce explicitamente como
un derecho laboral de los trabajadores en la relacion de trabajo?

Al respeto de su intimidad, quedando excluidas las revisiones de sus
herramientas digitales de trabajo bajo ciertos limites legales.

A la promocién y formacién profesional en el trabajo.

A la huelga general por motivos estrictamente ajenos al &mbito laboral.
A la libre fijacion de su salario base sin atender al convenio colectivo
aplicable.

Segun el articulo 14 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, en defecto de pacto en convenio colectivo, ¢cuél es la
duracion maxima del periodo de prueba para los técnicos titulados?

Dos meses.
Tres meses.
Seis meses.
Un afo.

32. Conforme al articulo 38 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores, ¢cuél es la duracion minima del periodo de vacaciones
anuales retribuidas, que no es sustituible por compensacién econémica?

a
b
c
d

)
)
)
)

Veinte dias naturales.
Treinta dias laborables.
Treinta dias naturales.
Veintidés dias laborables.
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34.

L2852

o

Conforme al articulo 41 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores, ¢cual de las siguientes materias NO tiene la consideracion
de modificacion sustancial de las condiciones de trabajo por parte de la
direccion de la empresa?

La jornada de trabajo.

El sistema de remuneracion y cuantia salarial.

El cambio de la denominacién social o del hombre comercial de la empresa
contratante.

Las funciones, cuando excedan de los limites que para la movilidad
funcional prevé el articulo 39.

Segun el articulo 59 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, ¢cuando prescribiran las acciones derivadas del contrato de
trabajo que no tengan sefialado plazo especial?

A los seis meses de su terminacion.
Al afio de su terminacion.

A los seis meses de su inicio.

Al afio de su inicio.

. Segun el articulo 62 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre,

por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, (cudl es la representacibn de los trabajadores en las
empresas 0 centros de trabajo que tengan menos de 50 y mas de 10
trabajadores?

Los comités de empresa.

Los delegados de personal.

Las secciones sindicales mayoritarias.

El comité de seguridad y salud del centro.

.Segun el articulo 1 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de

Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Puablicas,
¢eual es el principio general que rige el desempefio de actividades por el
personal al servicio de las Administraciones Publicas?

La libre compatibilidad con cualquier actividad privada, requiriendo
autorizacién solo para el sector publico.

No podrd compatibilizar sus actividades con el desempefio, por si o
mediante sustitucién, de un segundo puesto de trabajo, cargo o actividad
en el sector publico, salvo en los supuestos previstos en esta ley.
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c) La prohibicion absoluta de ejercer cualquier otra actividad, ya sea publica o

privada, sin excepcion alguna.

d) La compatibilidad automatica de hasta dos puestos publicos siempre que

pertenezcan a distintas Administraciones.

37. Conforme al articulo 19 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de

a)

b)
c)

d)

Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Puablicas,
gueda exceptuada del régimen de incompatibilidades la participacion
ocasional en coloquios y programas en medios de comunicacién social,
siempre que:

Se efectle con el visto bueno por escrito de la junta de personal del
centro.

Se efectle de forma ocasional.

Las intervenciones versen unica y exclusivamente sobre materias de indole
estrictamente distinta a la de su puesto en la Administracion Publica.

El empleado publico no perciba ningun tipo de compensacion econémica
por su intervencion.

38. Segun el articulo 2 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de

Riesgos Laborales, ¢cual es el objeto principal de esta norma?

Regular el régimen sancionador y las multas aplicables al incumplimiento
en materia de prevencion de riesgos laborales.

Establecer los tipos de jornadas de trabajo maximas y promover la
seguridad y salud en el trabajo.

Promover la seguridad y la salud de los trabajadores mediante la
aplicacion de medidas y el desarrollo de las actividades necesarias para la
prevencion de riesgos derivados del trabajo.

Determinar los baremos de indemnizaciobn econOmica para las
incapacidades permanentes derivadas de accidentes laborales.

39. La prevencién de riesgos laborales debera integrarse en el sistema general

a)

de gestion de la empresa. (A través de qué instrumento formal se realiza
esta integracion, segun el articulo 16 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre,
de Prevencion de Riesgos Laborales?

Unicamente mediante la memoria anual del servicio de prevencién ajeno.

b) A través de la firma del convenio colectivo de &mbito sectorial aplicable.
C) A través de la implantacion y aplicacion de un plan de prevencion de

d)

riesgos laborales.
Mediante la exhibicion publica de los carteles informativos oficiales de la
mutua.
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40. Segun el articulo 18 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién

a)
b)
c)

d)

de Riesgos Laborales, el empresario adoptard las medidas adecuadas para
gue los trabajadores reciban todas las informaciones necesarias en relacion
con los riesgos. ¢A quién debe consultar y permitir su participacion de forma
general?

Unicamente al Ministerio de Trabajo mediante remision telematica
mensual.

A los trabajadores, directamente o a través de sus representantes legales
en la empresa.

Exclusivamente al comité de seguridad y salud de la comunidad auténoma
correspondiente.

Al servicio de salud publica del ayuntamiento donde radique el centro de
trabajo.

41.Segun el articulo 20 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién

a)
b)
c)

d)

de Riesgos Laborales, en materia de medidas de emergencia, el empresario
deberd analizar las posibles situaciones de emergencia y adoptar las
medidas necesarias en materia de:

Unicamente en materia de lucha contra incendios y primeros auxilios.
Primeros auxilios, lucha contra incendios y evacuacion de los trabajadores.
Elaboracién de planes de autoproteccion visados obligatoriamente por el
Ministerio del Interior, con independencia del tamafio de la empresa.
Flexibilizacion horaria y teletrabajo ante inclemencias meteoroldgicas
leves.

42.Segun el articulo 16.1 del convenio colectivo de la CSAG, cuando la

a)

b)

d)

Direccidn proceda a la provision de vacantes de la plantilla fija incluidas en
su ambito, ¢qué orden de preferencia debe respetarse?

Excedentes en expectativa de reingreso, personal de nueva incorporacion
y empleados/as de la plantilla fija por promocion interna, si fue negociado
con la representacion de los trabajadores/as.

Excedentes de la misma categoria en expectativa de reingreso,
empleados/as de la plantilla fija por promocion interna y empleados/as de
nueva incorporacion.

Empleados/as de la plantilla fija por promocién interna, personal temporal
de los listados de contratacién y empleados/as de nueva incorporacion.
Excedentes de cualquier categoria, personal temporal con contrato vigente
y empleados/as de nueva incorporacion.
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43.

44.

45.

b)

c)
d)

Segun el articulo 18.1 del convenio colectivo de la CSAG, en las
convocatorias de acceso, si no hay acuerdo con el Comité Intercentros
sobre el porcentaje de vacantes reservadas al turno de promocion interna,
¢qué porcentaje minimo debe reservarse?

El 25% de las vacantes ofertadas.
El 33% de las vacantes ofertadas.
El 50% de las vacantes ofertadas.
El 60% de las vacantes ofertadas.

a
b
c
d

Segun los articulos 34.2 y 34.2.2 del convenio colectivo de la CSAG, ¢qué
caracteristicas tienen los horarios flexibles y disponibles?

Tienen caracter obligatorio y no generan derecho a compensacion
economica.

Tienen caracter voluntario y generan el derecho a percibir las
compensaciones econdémicas reguladas en el capitulo de retribuciones.
Seran de caracter voluntario, excepto en ausencia de voluntarios en
circunstancias de fuerza mayor.

Permiten modificar la jornada sin preaviso cuando existan necesidades del
servicio justificadas.

Segun el articulo 28.1.5 del convenio colectivo de la CSAG, a los efectos de
la gestién de los listados de contratacion temporal, ;qué contratos se
consideran de larga duracion?

Cualquier contrato temporal superior a tres meses.

Cualquier contrato temporal superior a seis meses, sin excepciones.

Los contratos de mas de seis meses de duracién, con la excepcion de los
relevos de los liberados sindicales, en los supuestos previstos en el propio
articulo.

Solo los contratos de interinidad con reserva de puesto de trabajo.

. Segun el articulo 2 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,

por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, ¢en qué principios se basa el sistema de Seguridad Social espafiol?

Universalidad, unidad, solidaridad e igualdad.
Publicidad, unidad, eficacia e igualdad.
Publicidad, eficacia, unidad e igualdad.
Pluralidad, eficiencia, unidad y solidaridad.
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49.

a)

b)

c)

d)

Segun el articulo 15 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, la afiliacién a la Seguridad Social de las personas a las que se refiere
el articulo 7.1 es:

Negociable entre el trabajador y la empresa.
Obligatoria y revocable.

Obligatoria y Unica para toda la vida.
Multiple y no permanente.

.Segun el articulo 1.1 de la Ley 13/2022, de 7 de julio, General de

Comunicacion Audiovisual, ¢cual es el objeto de esta ley?

Regular exclusivamente los servicios de comunicacion audiovisual de
titularidad publica prestados en territorio espafiol, a los niveles estatal,
autonémico y local.

Regular la comunicacion audiovisual de &ambito estatal y establecer
determinadas normas aplicables a la prestacién del servicio de intercambio
de videos a través de plataforma.

Regular los medios de comunicacién escrita y digital de ambito estatal,
autonomico y local.

Fijar las condiciones técnicas de emision de los servicios de radiodifusion
sonora y television en territorio espariol.

Segun el articulo 2.1 de la Ley 1/2025, de 14 de marzo, de servicios de los
medios publicos de comunicacion audiovisual de Galicia para la sociedad
digital, el servicio publico de comunicacion audiovisual de la Comunidad
Autonoma de Galicia consiste en:

La gestion y emisién de canales de radio y television de cobertura
autonémica a través de ondas hertzianas terrestres.

La produccion, edicién y difusibn de programas, contenidos y servicios
audiovisuales a través de redes y sistemas de comunicaciones
electrénicas, en cualquiera de las modalidades que estos permitan.

La prestacion de servicios de informacién en linea y de comunicacion
institucional en régimen de gestion directa de la Comunidad Auténoma de
Galicia.

La gestibn de los medios de comunicacion escritos y audiovisuales
diversos, de titularidad puablica autonémica, para todo tipo de publicos y
de todo tipo de géneros, a través de redes y sistemas de comunicaciones
electrénicas.
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50.

51.

52.

Segun el articulo 3.1 de la Ley 1/2025, de 14 de marzo, de servicios de los
medios publicos de comunicacion audiovisual de Galicia para la sociedad
digital, los medios publicos de comunicacion audiovisual de titularidad de la
Comunidad Auténoma de Galicia estén obligados a prestar en todo caso:

El servicio televisivo lineal, el radiofénico y los servicios de video bajo
demanda de ambito autonomico.

El servicio de comunicacion audiovisual televisivo lineal y el radiofonico,
pudiendo prestar ademas otros servicios que permitan las redes y
plataformas de internet que contribuyan a la mision de servicio publico.
Exclusivamente el servicio de comunicacion audiovisual televisivo lineal de
cobertura autondémica, quedando los demas servicios sujetos a
autorizacién previa de la autoridad audiovisual.

El servicio televisivo lineal, el radiofénico y, necesariamente, los servicios
de television conectada y video a peticion de cobertura autonémica.

Segun los articulos 48 y 49 de la Ley 1/2025, de 14 de marzo, de servicios
de los medios publicos de comunicacion audiovisual de Galicia para la
sociedad digital, ¢cudl es la diferencia principal entre el mandato estratégico
y el contrato plurianual de gestion?

El mandato estratégico es aprobado por el Consello da Xunta de Galicia por
cuatro afos y el contrato plurianual por el Parlamento por dos afios, siendo
ambos de igual naturaleza juridica.

El mandato estratégico, aprobado por el Parlamento por seis afos,
establece los objetivos generales del servicio publico, mientras que el
contrato plurianual, suscrito con la Xunta de Galicia por tres afios, concreta
esos objetivos.

Son instrumentos equivalentes en contenido y duracion, diferenciandose
Unicamente en el 6rgano que los aprueba: el Parlamento para el mandato y
la Xunta de Galicia para el contrato.

El contrato plurianual sustituye al mandato estratégico al expirar este,
asumiendo sus funciones hasta que el Parlamento apruebe un nuevo
mandato estratégico.

Una empresa adquiere existencias por 10.000 €. Al cierre del ejercicio, su
valor neto realizable es de 8.500 €. Segun la Norma de Registro y
Valoracion 10.2 del Plan General de Contabilidad (PGC), aprobado por el
Real Decreto 1514/2007, ¢;cual es el tratamiento contable correcto?

Se mantiene el coste histérico de 10.000 €, ya que las correcciones
valorativas de las existencias no son obligatorias.

Se registra un deterioro de valor de 1.500 €, reduciendo el valor contable a
8.500 €, que se contabiliza directamente contra reservas, sin afectar al
resultado del ejercicio.
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a
b
c
d

)
)
)
)

5.

El deterioro solo procede cuando el valor neto realizable sea inferior al 80%
del coste historico.

Se registra un deterioro de valor de 1.500 €, reduciendo el valor contable a
8.500 €, y se reconoce como gasto en el ejercicio.

Segun el articulo 1 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, ¢qué
rasgo comparten la sociedad anénima y la sociedad de responsabilidad
limitada?

Que en ambas el capital social se divide necesariamente en acciones.

Que los socios responden personalmente de las deudas sociales cuando el
capital sea insuficiente.

Que el capital se integra por las aportaciones de los socios y estos no
responden personalmente de las deudas sociales.

Que ambas deben tener un capital social minimo de sesenta mil euros.

. Una empresa adquiere y pone en condiciones de funcionamiento el 1 de

enero una maquina por importe de 12.000 €. Se estima un valor residual de
2.000 € y una vida atil de 5 afos. La empresa aplica el método de
amortizacion lineal y no existen indicios de deterioro. Segun la NRV 2.2 del
PGC, ¢cual serd la amortizacion correspondiente al primer ejercicio y el valor
contable de la maquina en el balance al cierre de ese ejercicio?

Amortizacion de 2.400 € y valor contable de 9.600 €.
Amortizacion de 2.000 € y valor contable de 10.000 €.
Amortizacion de 2.000 € y valor contable de 8.000 €.
Amortizacion de 10.000 € y valor contable de 2.000 £.

Si deseo compartir un documento en Word pero no quiero que el
destinatario conozca la informacién del autor, ;qué debo hacer?

Proteger el documento cifrdndolo con una contrasefia.
Proteger el documento afadiendo una firma digital.
Inspeccionar el documento para marcarlo como final.
Inspeccionar el documento y aceptar eliminar propiedades.

.En Word, ¢qué ocurre si modificas un estilo aplicado globalmente?

Solo cambia el estilo del primer parrafo del documento.
Cambian todos los elementos con ese estilo.

No ocurre nada.

Se elimina el estilo.
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o O T O

En Excel, ¢qué devuelve la funcion COINCIDIR?

Valor.
Error.
Posicidn.
Texto.

.En Excel, ¢qué hace Ctrl + 1?

Guardar el documento sin cambiar el nombre.

Abrir Formato de celdas.

Copiar el texto del portapapeles a la celda seleccionada.
Filtrar por los valores de las cabeceras.

. En Writer, si en la opcion de Formato de parrafo, introduzco un valor de 2

centimetros en la sangria antes del texto, el resultado es:

El espaciado con el parrafo anterior se incrementa en 2 centimetros.
El margen izquierdo de la pagina se incrementa en 2 centimetros.
La primera linea del texto se desplaza 2 centimetros a la derecha.

El parrafo completo se desplaza 2 centimetros a la derecha.

. En Calc, tienes una lista de nimeros en las celdas A1:A500. Quieres llenar

las celdas B1:B500 con el triple de la celda situada a su izquierda. Lo més
agil es:

Escribir la formula =A1*3 en la celda B1 y copiarla en el rango B2:B500 con
copiar y pegar la formula.

Escribir una férmula con la funcion COLUMNA que llene las celdas B2:B500
con la férmula adecuada.

Escribir la formula =A1*3 en la celda B1 y hacer doble clic en el cuadrado
negro de la esquina inferior derecha de la celda.

Escribir la formula =A1*3 en la celda B1, abrir el menu contextual en esa
celda con el botén derecho y escoger la opcién Insertar llenando hacia
abajo.
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PREGUNTAS DE RESERVA

141. Segun el apartado 5.° del Marco Conceptual del PGC, aprobado
por el Real Decreto 1514/2007, un activo se reconocerd en el balance
cuando, ademas de cumplir la definicion de activo, se cumplan
determinados criterios. ¢Cudl es la combinacion correcta?

a) Que sea probable la obtencién de beneficios econémicos futuros y que su
valor pueda determinarse con exactitud.

b) Que esté controlado juridicamente por la empresa y que sea probable la
obtencion de beneficios econdmicos futuros.

C) Que el activo proceda de una transaccion con terceros independientes y que
su valor razonable pueda determinarse con certeza en el momento del
reconocimiento.

d) Que sea probable la obtencién de beneficios o rendimientos econémicos
futuros para la empresa y que se pueda valorar con fiabilidad.

142. Segun el articulo 15 del Tratado de la Union Europea:

a) El Consejo Europeo se reunira tres veces por semestre por convocatoria de
Su presidente.

b) El Consejo Europeo se reunira dos veces por afio por convocatoria de su
presidente.

c) El Consejo Europeo se reunird dos veces por semestre por convocatoria de
su presidente.

d) El Consejo Europeo se reunir4 dos veces por trimestre por convocatoria de
Su presidente.

143. Segun el articulo 138 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, los empresarios solicitaran su inscripcion en el Régimen
de la Seguridad Social que corresponda:

a) Antes del inicio de la actividad.

b) Dentro de los primeros 8 dias de actividad.
c) Dentro de los primeros 10 dias de actividad.
d) Dentro de los primeros 15 dias de actividad.
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b)
c)

d)

144. Segun el articulo 20 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas,
el incumplimiento de lo dispuesto en la Ley 53/1984 ser4d sancionado
conforme a:

El Codigo Penal, al ser considerada la incompatibilidad siempre un delito de
prevaricacion administrativa.

El régimen sancionador previsto en la Ley de Contratos del Sector Publico.

El régimen disciplinario de aplicacién al personal de que se trate, sin perjuicio
de la ejecutividad de la incompatibilidad en que se haya incurrido.

Las normas exclusivas que dicten los comités de empresa de las entidades
afectadas.
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