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1.- De acuerdo con el artículo 102 de la Constitución Española, la 
responsabilidad criminal del Presidente y demás miembros del Gobierno será 
exigible ante la: 

a) Sala de lo Penal de la Audiencia Nacional. 
b) Sala de lo Penal del Tribunal Supremo. 
c) Sala primera del Tribunal Constitucional. 
d) Sala segunda del Tribunal Constitucional. 

2.- En relación con la moción de censura y de acuerdo con el artículo 113 de 
la Constitución Española, ¿cuál de estas afirmaciones es verdadera?: 

a) Será propuesta por al menos la cuarta parte de los Diputados. 
b) Si las cámaras niegan su confianza al Gobierno, este presentará su dimisión al 

Rey. 
c) Si la moción de censura no fuera aprobada por el Congreso, no se podrá 

presentar otra durante el mismo período de sesiones. 
d) El Congreso de los Diputados puede exigir la responsabilidad política del Gobierno 

mediante la adopción por mayoría absoluta de la moción de censura. 

3.- Según el artículo 162 de la Constitución Española, están legitimados para 
interponer el recurso de amparo ante el Tribunal Constitucional: 

a) Toda persona natural o jurídica que invoque un interés general. 
b) El Defensor del Pueblo. 
c) Los españoles mayores de edad. 
d) Los miembros del Consejo General del Poder Judicial. 

4.- De acuerdo con el artículo 134 de la Constitución Española, ¿cuál de las 
siguientes afirmaciones es FALSA en relación con los presupuestos generales 
del Estado?: 

a) Los presupuestos generales del Estado tendrán carácter anual, incluirán la 
totalidad de los gastos e ingresos del sector público estatal. 

b) Corresponde al Gobierno la elaboración de los presupuestos generales del Estado 
y a las Cortes Generales, su examen, enmienda y aprobación. 

c) La ley de presupuestos generales del Estado puede crear nuevos tributos. 
d) El Gobierno deberá presentar ante el Congreso de los Diputados los presupuestos 

generales del Estado al menos tres meses antes de la expiración de los del año 
anterior. 

5.- De acuerdo con el artículo 27 de la Ley Orgánica 1/1981, de 6 de abril, de 
Estatuto de Autonomía para Galicia, corresponde a la Comunidad Autónoma 
gallega la competencia exclusiva de la siguiente materia: 

a) Propiedad industrial e intelectual. 
b) Régimen jurídico de los montes vecinales en mano común. 
c) Salvamento marítimo. 
d) Entidades cooperativas. 
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6.- En relación con el artículo 10 de la Ley Orgánica 1/1981, de 6 de abril, de 
Estatuto de Autonomía para Galicia, ¿cuál de las siguientes NO es una función 
del Parlamento de Galicia?: 

a) Designar para cada legislatura de las Cortes Generales a los Senadores 
representantes de la Comunidad Autónoma Gallega, de acuerdo con lo previsto 
en el artículo sesenta y nueve, apartado cinco, de la Constitución. 

b) Elegir y nombrar de entre sus miembros al Presidente de la Xunta de Galicia. 
c) Exigir, en su caso, responsabilidad política a la Xunta y a su Presidente. 
d) Interponer recursos de inconstitucionalidad y personarse ante el Tribunal 

Constitucional en los supuestos y en los términos previstos en la Constitución y 
en la Ley Orgánica del Tribunal Constitucional. 

7.- Según el artículo 22 de la Ley Orgánica 1/1981, de 6 de abril, de Estatuto 
de Autonomía para Galicia, la competencia de los órganos jurisdiccionales en 
Galicia se extiende: 

a) En el orden penal, a todas las instancias y grados, con excepción de los recursos 
de casación y de reposición. 

b) En el orden civil, a todas las instancias y grados, incluidos los recursos de 
casación y de revisión en las materias de Derecho Civil gallego. 

c) En el orden social, a todas las instancias y grados, incluidos los recursos de 
casación y de revisión. 

d) En el orden contencioso-administrativo, a todas las instancias y grados, incluidos 
los recursos de casación y de revisión, cuando se trate de actos dictados por la 
Xunta y por la Administración del Estado en Galicia. 

8.- En relación con el artículo 10 del Tratado de la Unión Europea, ¿cuál de 
las siguientes afirmaciones es FALSA?: 

a) El funcionamiento de la Unión se basa en la democracia representativa. 
b) Los ciudadanos estarán directamente representados en la Unión a través del 

Parlamento Europeo. 
c) Los Estados miembros estarán representados en el Consejo Europeo por su Jefe 

de Estado y en el Consejo por su Presidente de Gobierno. 
d) Los partidos políticos a escala europea contribuirán a formar la conciencia política 

europea y a expresar la voluntad de los ciudadanos de la Unión. 

9.- Según el artículo 13 del Tratado de la Unión Europea, ¿cuál de las 
siguientes instituciones no está considerada como institución de la Unión 
Europea?: 

a) Parlamento Europeo. 
b) Banco Central Europeo. 
c) Comité de las Regiones. 
d) Tribunal de Cuentas. 
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10.- De acuerdo con el artículo 15 del Tratado de la Unión Europea, el Consejo 
Europeo elegirá a su Presidente por: 

a) Mayoría de sus miembros para un mandato de dos años y medio, que podrá 
renovarse una sola vez. 

b) Mayoría cualificada para un mandato de dos años y medio, que podrá renovarse 
una sola vez. 

c) Mayoría cualificada para un mandato de cuatro años. 
d) Mayoría cualificada para un mandato de cuatro años, que podrá renovarse una 

sola vez. 

11.- El presidente del Banco Central Europeo, elegido de entre personas de 
reconocido prestigio y experiencia profesional en asuntos monetarios o 
bancarios, será nombrado por: 

a) El Consejo Europeo, por mayoría de sus miembros. 
b) El Consejo Europeo, por mayoría cualificada. 
c) La Comisión, por mayoría de sus miembros. 
d) La Comisión, por mayoría cualificada. 

12.- Según el artículo 49 del Tratado de la Unión Europea, un Estado europeo 
que quiera ingresar en la Unión Europea lo solicitará al Consejo, y este: 

a) Se pronunciará por unanimidad después de consultar a la Comisión y previa 
aprobación del Parlamento Europeo por mayoría cualificada de los miembros que 
lo componen. 

b) Se pronunciará por mayoría después de consultar a la Comisión y previa 
aprobación del Parlamento Europeo por mayoría de los miembros que lo 
componen. 

c) Se pronunciará por unanimidad después de consultar a la Comisión y previa 
aprobación del Parlamento Europeo por mayoría de dos tercios de los miembros 
que lo componen. 

d) Se pronunciará por unanimidad después de consultar a la Comisión y previa 
aprobación del Parlamento Europeo por mayoría de los miembros que lo 
componen. 

13.- De acuerdo con el artículo 50 del Tratado de la Unión Europea, un Estado 
que quiera retirarse de la Unión Europea debe notificar su intención: 

a) Al Consejo Europeo. 
b) Al Parlamento Europeo. 
c) Al Alto Representante de la Unión para Asuntos Exteriores y Política de Seguridad. 
d) A la Comisión Europea. 

14.- En la actualidad, ¿cuantos eurodiputados tiene asignados España en el 
Parlamento Europeo?: 

a) 71. 
b) 61. 
c) 63. 
d) 59. 
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15.- Según el artículo 3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, ¿quién tiene 
capacidad de obrar ante las Administraciones Públicas?: 

a) Los menores de edad, pero mayores de 14 años, para el ejercicio y defensa de 
aquellos de sus derechos e intereses cuya actuación esté permitida por el 
ordenamiento jurídico. 

b) Las personas físicas o jurídicas que ostenten capacidad de obrar con arreglo a 
las normas civiles. 

c) Los grupos de afectados. 
d) Las personas físicas que ostenten capacidad de obrar conforme a las normas 

mercantiles. 

16.- De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 20 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, los titulares de las unidades administrativas y el personal al servicio 
de las Administraciones Públicas que tuvieran a su cargo la resolución o el 
despacho de los asuntos: 

a) Serán responsables de su tramitación. 
b) Serán los encargados de tramitar o resolver los recursos administrativos. 
c) No podrán tener relación alguna con el interesado. 
d) Serán los responsables del archivo de los documentos. 

17.- El artículo 24 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, establece que en los 
procedimientos iniciados a solicitud del interesado, el silencio administrativo 
tiene efectos desestimatorios en los procedimientos: 

a) De responsabilidad mercantil de las Administraciones Públicas. 
b) En los que esté previsto en una norma reglamentaria. 
c) Relativos al derecho de petición indicado en el artículo 29 de la Constitución. 
d) Que impliquen actividades que puedan ser beneficiosas para el medio ambiente. 

18.- De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, la Administración, salvo precepto en contrario, podrá conceder de 
oficio o a petición de los interesados, una ampliación de los plazos 
establecidos. Dicha ampliación: 

a) Será publicada para conocimiento de todos los afectados en el procedimiento. 
b) Podrá ser notificada a los interesados. 
c) Será por la mitad de los plazos establecidos. 
d) No excederá de la mitad de los plazos establecidos. 
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19.- De acuerdo con lo regulado en el artículo 44 de la Ley 9/2017, de 8 de 
noviembre, de Contratos del Sector Público, por la que se trasponen al 
ordenamiento jurídico español las Directivas del Parlamento Europeo y del 
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, no se puede 
interponer recurso especial contra: 

a) Contratos de obras con valor estimado superior a 3.000.000 €. 
b) Contratos de suministros con valor estimado superior a 100.000 €. 
c) Contratos de servicios con valor estimado superior a 100.000 €. 
d) Contratos de concesión de servicios con valor estimado superior a 100.000 €. 

20.- De acuerdo con el artículo 63 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de 
Contratos del Sector Público, por la que se trasponen al ordenamiento jurídico 
español las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, NO tendrá que publicarse en el perfil 
del contratante: 

a) La resolución de adjudicación del contrato. 
b) El nombramiento del responsable del contrato. 
c) El informe de insuficiencia de medios en los contratos de servicios. 
d) Todas las actas de la Mesa de contratación. 

21.- Según el artículo 102 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos 
del Sector Público, por la que se trasponen al ordenamiento jurídico español 
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, y en relación al precio del contrato: 

a) Los contratos del sector público tendrán siempre un precio cierto. 
b) El precio tendrá que expresarse en euros. 
c) El precio del contrato tendrá que formularse en términos de precios unitarios. 
d) En general los precios fijados en los contratos del sector público deberán ser 

revisados. 

22.- Según la Ley 1/1983, de 22 de febrero, de normas reguladoras de la 
Xunta y de su presidencia, ¿quién elige al presidente de la Xunta de Galicia?: 

a) El Rey, mediante real decreto. 
b) El Parlamento de Galicia de entre sus miembros. 
c) La Xunta de Galicia por mayoría absoluta. 
d) El presidente del Parlamento de Galicia. 

23.- Según el artículo 4 de la Ley 1/1983, de 22 de febrero, de normas 
reguladoras de la Xunta y de su presidencia, ¿Cuál de las siguientes 
atribuciones corresponde a la Xunta de Galicia?: 

a) Convocar elecciones al Parlamento de Galicia. 
b) Nombrar a los vicepresidentes y consejeros. 
c) Aprobar los proyectos de ley para su remisión al Parlamento. 
d) Disolver el Parlamento bajo su exclusiva responsabilidad. 
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24.- Según el artículo 2 de la Ley 16/2010, de 17 de diciembre, de 
organización y funcionamiento de la Administración general y del sector 
público autonómico de Galicia, la Administración general de la Comunidad 
Autónoma de Galicia: 

a) Está integrada por entidades con personalidad jurídica propia e independiente. 
b) Actúa con personalidad jurídica única. 
c) Carece de personalidad jurídica. 
d) Actúa únicamente a través de las consejerías. 

25.- Según el artículo 6 de la Ley 16/2010, de 17 de diciembre, de 
organización y funcionamiento de la Administración general y del sector 
público autonómico de Galicia, ¿Cuál de las siguientes competencias NO 
puede ser objeto de delegación?: 

a) La gestión de subvenciones. 
b) La resolución de expedientes administrativos ordinarios. 
c) La aprobación de reglamentos. 
d) La tramitación de procedimientos. 

26.- Según el artículo 5 de la Ley 16/2010, de 17 de diciembre, de 
organización y funcionamiento de la Administración general y del sector 
público autonómico de Galicia la competencia de los órganos de la 
Administración general de la Comunidad Autónoma de Galicia es: 

a) Renunciable mediante acuerdo del órgano competente. 
b) Delegable en cualquier supuesto. 
c) Irrenunciable. 
d) Transferible libremente a entidades privadas. 

27.- De acuerdo con el artículo 103 de la Ley 16/2010, de 17 de diciembre, de 
organización y funcionamiento de la Administración general y del sector 
público autonómico de Galicia, ¿cuál de las siguientes afirmaciones sobre las 
sociedades mercantiles públicas autonómicas es correcta?: 

a) Se rigen exclusivamente por el derecho administrativo y pueden ejercer 
potestades administrativas dentro de su ámbito competencial. 

b) Se rigen por el ordenamiento jurídico privado y, en ningún caso, pueden disponer 
de facultades que impliquen el ejercicio de potestades administrativas. 

c) Se rigen por el derecho privado, salvo en materia presupuestaria, donde quedan 
excluidas de cualquier control público. 

d) Pueden ejercer potestades administrativas cuando así lo autorice el Consejo de 
la Xunta de Galicia. 
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28.- Según el artículo 26 de la Ley 16/2010, de 17 de diciembre, de 
organización y funcionamiento de la Administración general y del sector 
público autonómico de Galicia, ¿quién nombra a las personas titulares de las 
secretarías generales?: 

a) La persona titular de la consejería correspondiente. 
b) El Parlamento de Galicia. 
c) El Consejo de la Xunta mediante decreto. 
d) La Presidencia de la Xunta mediante orden. 

29.- Según el artículo 24.1 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia 
y buen gobierno, ¿qué se entiende por información pública?: 

a) Exclusivamente los documentos administrativos finalizados y archivados. 
b) Los contenidos o documentos, cualquiera que sea su formato o soporte, que 

obren en poder de alguno de los sujetos incluidos en el ámbito de aplicación de 
la ley y hayan sido elaborados o adquiridos en el ejercicio de sus funciones. 

c) Únicamente la información publicada en el Portal de Transparencia y Gobierno 
Abierto. 

d) Los documentos elaborados por las administraciones públicas con exclusión de 
las entidades instrumentales. 

30.- Según el artículo 27.4 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia 
y buen gobierno, ¿cuál es el plazo máximo para notificar la resolución de una 
solicitud de acceso a la información pública?: 

a) Diez días hábiles desde la presentación de la solicitud. 
b) Quince días naturales desde la recepción de la solicitud. 
c) Un mes desde la recepción de la solicitud por el órgano competente para resolver. 
d) Tres meses desde la entrada de la solicitud en el registro electrónico. 

31.- Según el artículo 10 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones 
de Galicia, ¿quiénes pueden tener la condición de beneficiarios de una 
subvención?: 

a) Únicamente las personas físicas. 
b) Solo las administraciones públicas y sus organismos dependientes. 
c) Las personas físicas o jurídicas que hayan de realizar la actividad que fundamenta 

su otorgamiento o que se encuentren en la situación que legitima su concesión. 
d) Exclusivamente las entidades sin ánimo de lucro. 
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32.- Según el artículo 19.2 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones 
de Galicia, ¿cuándo podrán concederse subvenciones en régimen de 
concurrencia no competitiva?: 

a) Cuando todas las solicitudes deban ser valoradas por una comisión técnica 
independiente. 

b) Cuando la concesión y cuantía de la subvención vengan impuestas a la 
Administración por una norma con rango de ley. 

c) Cuando no sea necesaria la comparación y prelación de las solicitudes entre sí, 
concediéndose las ayudas a quienes reúnan los requisitos establecidos hasta el 
agotamiento del crédito presupuestario. 

d) Cuando el importe de la subvención sea inferior a 3.000 euros. 

33.- Según el artículo 33 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones 
de Galicia, procederá el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia 
del interés de demora cuando: 

a) El beneficiario cambie su domicilio fiscal durante la ejecución de la actividad 
subvencionada. 

b) La subvención concedida sea inferior a la solicitada inicialmente. 
c) Se obtenga la subvención falseando las condiciones requeridas para ello u 

ocultando aquellas que lo impidieran. 
d) El beneficiario presente la justificación fuera de plazo, aunque haya sido admitida 

por la Administración. 

34.- Según el artículo 8 de la Ley 7/2023, de 30 de noviembre, para la 
igualdad efectiva de mujeres y hombres de Galicia constituye discriminación 
prohibida: 

a) El trato menos favorable dado a una persona por haber solicitado, disfrutado o 
estar disfrutando de derechos de conciliación de la vida personal, familiar y 
laboral. 

b) Únicamente el trato desfavorable dado a las mujeres por maternidad. 
c) Exclusivamente el trato desfavorable dado a los hombres por paternidad. 
d) Cualquier diferencia de trato derivada de la antigüedad en el puesto de trabajo. 

35.- A tenor del artículo 4 del Decreto Legislativo 1/1999, de 7 de octubre, 
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Régimen Financiero y 
Presupuestario de Galicia, la actividad económica-financiera de la Comunidad 
Autónoma de Galicia estará sometida a los principios de:  

a) Control interno, contabilidad y unidad de caja. 
b) Eficacia y eficiencia. 
c) Equidad, solidaridad y equilibrio territorial. 
d) Legalidad, economía y equilibrio territorial. 
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36.- Según el artículo 5 del Decreto Legislativo 1/1999, de 7 de octubre, por 
el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Régimen Financiero y 
Presupuestario de Galicia, se regularán por Ley del Parlamento de Galicia:  

a) La determinación de las directrices básicas de política económica y financiera, de 
acuerdo con el Estatuto de Autonomía de Galicia. 

b) El establecimiento, la modificación y la supresión de los recargos sobre los 
impuestos propios. 

c) Los convenios y acuerdos de cooperación con las entidades locales. 
d) El régimen y la concesión de avales y otras garantías por la Comunidad 

Autónoma. 

37.- De conformidad con lo establecido en el artículo 16 del Decreto 
Legislativo 1/1999, de 7 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido 
de la Ley de Régimen Financiero y Presupuestario de Galicia, la administración 
de los recursos específicos de organismos autónomos y demás entes públicos 
con personalidad jurídica propia para el cumplimiento de sus fines, 
corresponde a: 

a) La Consejería de Economía y Hacienda. 
b) La Intervención General de la Comunidad Autónoma. 
c) Sus órganos rectores. 
d) A la consejería a la que estén adscritos. 

38.- De acuerdo con el artículo 49 del Decreto Legislativo 1/1999, de 7 de 
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Régimen 
Financiero y Presupuestario de Galicia:  

a) Los estados de gastos se confeccionarán aplicando una clasificación funcional por 
capítulos, artículos y conceptos. 

b) En los créditos para gastos corrientes se distinguirán los de funcionamiento de 
los servicios, los gastos financieros y las transferencias corrientes. 

c) En los créditos para gastos de capital se distinguirá el agente que realiza el gasto 
y el programa funcional según la naturaleza del mismo. 

d) Los estados de ingresos presentarán una clasificación funcional, orgánica y 
económica. 

39.- Conforme a lo dispuesto en el artículo 107 del Decreto Legislativo 
1/1999, de 7 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
de Régimen Financiero y Presupuestario de Galicia, el control financiero 
ordinario enmarcará su actuación en un plan anual de auditorías que se debe 
realizar en cada ejercicio, cuya elaboración corresponde: 

a) A la Intervención General de la Comunidad. 
b) A la Consejería de Economía y Hacienda. 
c) Al Tribunal de Cuentas. 
d) Al Consejo de Cuentas de Galicia. 
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40.- De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 20 de la Ley 6/2023, de 2 de 
noviembre, del patrimonio de la Comunidad Autónoma de Galicia, la mutación 
demanial:  

a) Implica en todo caso la alteración de la adscripción orgánica de los bienes o 
derechos del patrimonio de la Comunidad Autónoma. 

b) Implica la transferencia de titularidad de los bienes o derechos del patrimonio de 
la Comunidad Autónoma. 

c) Implica la modificación de los fines específicos a los que los bienes o derechos 
del patrimonio de la Comunidad Autónoma se vinculan. 

d) Implica únicamente el cambio de calificación jurídica de los bienes o derechos 
del patrimonio de la Comunidad Autónoma. 

41.- Conforme a lo dispuesto en el artículo 65 de la Ley 6/2023, de 2 de 
noviembre, del patrimonio de la Comunidad Autónoma de Galicia, en la 
Administración general de la Comunidad Autónoma, la competencia para 
adquirir a título oneroso bienes inmuebles y derechos sobre estos 
corresponde, mediante orden:  

a) Al Consejo de la Xunta de Galicia. 
b) A la persona titular de la consejería competente en materia de patrimonio. 
c) A la consejería competente en materia de economía. 
d) A la consejería interesada. 

42.- De acuerdo con el apartado 7 del artículo cuarto de la Ley orgánica 
11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical, ¿en qué plazo el sindicato 
adquiere personalidad jurídica y plena capacidad de obrar desde el depósito 
de los estatutos?: 

a) 10 días hábiles. 
b) 10 días naturales. 
c) 20 días hábiles. 
d) 20 días naturales. 

43.- El artículo diez de la Ley orgánica 11/1985, de 2 de agosto, de libertad 
sindical, regula el número de delegados sindicales por cada sección sindical. 
En el caso de los sindicatos que no obtuvieran el 10% de los votos en la 
elección al Comité de Empresa u órgano de representación de las 
Administraciones Públicas y a la falta de acuerdos específicos al respecto, el 
número de delegados sindicales será de: 

a) Uno. 
b) Dos. 
c) Ninguno. 
d) Tres. 
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44.- De acuerdo con el artículo sexto de la Ley orgánica 11/1985, de 2 de 
agosto, de libertad sindical las organizaciones que tengan la consideración de 
sindicato más representativo gozarán de capacidad representativa a todos los 
niveles territoriales y funcionales para: 

a) Obtener cesiones permanentes en el uso de inmuebles patrimoniales públicos en 
los términos que se establezcan legalmente. 

b) La negociación colectiva, en los términos previstos en la Constitución Española. 
c) Ostentar representación institucional ante las Administraciones Públicas u otras 

entidades y organismos sólo de carácter estatal. 
d) Participar como interlocutores en la determinación de las condiciones de trabajo 

en las Administraciones públicas a través de los oportunos procedimientos de 
consulta o negociación. 

45.- Conforme al artículo 7 del Real Decreto legislativo 2/2015, de 23 de 
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los 
Trabajadores, podrán contratar la prestación de su trabajo: 

a) Los mayores de dieciséis años que vivan de forma independiente, sin necesidad 
de autorización alguna. 

b) Los extranjeros, de acuerdo con lo dispuesto en la legislación específica sobre la 
materia. 

c) Solo los mayores de dieciocho años y extranjeros que cumplan lo establecido en 
la normativa específica sobre la materia. 

d) Los menores de dieciocho años y mayores de catorce años, que vivan de forma 
independiente, con consentimiento de los padres o tutores legales. 

46.- El artículo 15 del Real Decreto legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por 
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los 
Trabajadores, regula aspectos de la duración del contrato de trabajo. Señala 
que afirmación es FALSA: 

a) El contrato de trabajo se presume concertado con la modalidad de duración 
determinada. 

b) El contrato de trabajo se presume concertado por tiempo indefinido. 
c) El contrato de trabajo de duración determinada podrá celebrarse por 

circunstancias de la producción. 
d) El contrato de trabajo de duración determinada podrá celebrarse por sustitución 

de la persona trabajadora. 

47.- De acuerdo con el artículo 15 del Real Decreto legislativo 2/2015, de 23 
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de 
los Trabajadores, el contrato de duración determinada por circunstancias de 
la producción motivado por el incremento ocasional e imprevisible de la 
actividad normal de la empresa tendrá, con carácter general, una duración 
máxima de: 

a) Exclusivamente seis meses. 
b) Dieciocho meses. 
c) Seis meses en un período de quince meses. 
d) Seis meses, ampliable a un año por convenio colectivo de ámbito sectorial. 
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48.- Según el artículo 32 bis de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de 
prevención de riesgos laborales, se consideran recursos preventivos, a los que 
el empresario podrá asignar la presencia, los siguientes: 

a) Uno o varios trabajadores designados de la empresa. 
b) Uno o varios miembros del servicio de prevención de las contratas de la empresa.  
c) Uno o varios miembros de los servicios de prevención ajenos concertados por las 

contratas de la empresa. 
d) Uno o varios miembros del servicio de prevención de una ETT. 

49.- Según el artículo 4 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevención 
de riesgos laborales, a efectos de la presente Ley y de las normas que la 
desarrollen, se entenderá por prevención: 

a) El conjunto de actividades o medidas adoptadas o previstas en todas las fases 
de actividad de la empresa con el fin de evitar o disminuir los riesgos derivados 
del trabajo. 

b) Las medidas que evitan la posibilidad de que un trabajador sufra un determinado 
daño derivado del trabajo. 

c) Las actuaciones que evitan los daños derivados del trabajo, las enfermedades, 
las patologías o lesiones sufridas con motivo u ocasión del trabajo. 

d) El conjunto de actividades y medidas adoptadas y previstas en todas las fases de 
actividad de la empresa con el fin de eliminar los riesgos derivados del trabajo. 

50.- Según el artículo 30 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevención 
de riesgos laborales, sobre protección y prevención de riesgos profesionales, 
las personas o entidades especializadas que pretendan desarrollar la 
actividad de auditoría del sistema de prevención:  

a) Habrán de contar con autorización de la autoridad laboral y de la empresa a la 
que pertenezcan. 

b) Habrán de contar con una única autorización de la autoridad laboral, que tendrá 
validez en todo el territorio español. 

c) Habrán de contar con una única autorización de la empresa a la que pertenezcan. 
d) No necesitan algún tipo de autorización a mayores que la propia formación en 

prevención de riesgos laborales. 

51.- Según el artículo 22 del Convenio colectivo de la CSAG, la adscripción de 
personal fijo a plazas vacantes de la plantilla en los centros de trabajo 
permanentes podrá realizarse con carácter: 

a) Temporal o provisional. 
b) Temporal. 
c) Provisional. 
d) Definitivo. 
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52.- Según el artículo 28 del Convenio colectivo de la CSAG, el criterio de 
excepcionalidad se aplicará sobre las categorías correspondientes a los 
niveles:  

a) Del 1 al 5, ambos incluidos. 
b) Del 1 al 7. 
c) Del 1 al 9. 
d) Del 6 al 9. 

53.- Según el artículo 43 del Convenio colectivo de la CSAG, podrán solicitar 
excedencia voluntaria los/as trabajadores/as con una antigüedad de al 
menos: 

a) 1 día. 
b) 6 meses. 
c) 1 año. 
d) 5 años. 

54.- De acuerdo con el artículo 1 del Real Decreto 1435/1985, de 1 de agosto, 
por el que se regula la relación laboral especial de los artistas en espectáculos 
públicos, es de aplicación esta norma a: 

a) Únicamente a personas artistas que desarrollan la actividad en artes escénicas, 
audiovisuales y musicales. 

b) Personas artistas que desarrollan su actividad en artes escénicas, así como las 
personas que realizan actividades técnicas o auxiliares secundarias que no son 
necesarias para el desarrollo de dicha actividad. 

c) Personas artistas que desarrollan su actividad en artes escénicas, audiovisuales 
y musicales, así como las personas que realizan actividades técnicas o auxiliares 
necesarias para el desarrollo de dicha actividad. 

d) Personas artistas que desarrollan su actividad en artes escénicas y audiovisuales, 
así como las personas que realizan actividades técnicas o auxiliares necesarias 
para el desarrollo de dicha actividad. 

55.- El artículo séptimo de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de 
incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Públicas, 
establece que será requisito necesario para autorizar la compatibilidad de 
actividades públicas que la cantidad percibida por ambos puestos o 
actividades no supere la remuneración prevista en los Presupuestos 
Generales del Estado para el cargo de Director General, ni supere la 
correspondiente al principal, estimada en régimen de dedicación ordinaria, 
incrementada en el caso de los funcionarios de grupo A o personal de nivel 
equivalente en un porcentaje. Señala el correcto: 

a) 35%. 
b) 50%. 
c) 30%. 
d) 45%. 
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56.- El artículo 5 del Real Decreto 1435/1985, de 1 de agosto, por el que se 
regula la relación laboral especial de los artistas en espectáculos públicos, 
establece la duración y modalidades del contrato de trabajo. Señala la 
respuesta FALSA: 

a) El contrato de trabajo de las personas artistas que desarrollan su actividad en las 
artes escénicas, la actividad audiovisual y la música, podrá celebrarse para una 
duración indefinida o por tiempo determinado. 

b) El contrato laboral artístico de duración determinada, que solo se celebrará para 
cubrir necesidades temporales de la empresa, podrá ser para una o varias 
actuaciones, por un tiempo cierto, por una temporada o por el tiempo que una 
obra permanezca en cartel, o por el tiempo que duren las distintas fases de 
producción. 

c) En ningún caso podrán autorizarse prórrogas sucesivas del contrato laboral 
artístico de duración determinada. 

d) Los contratos previstos en el apartado dos de este artículo se podrán realizar con 
el personal técnico y auxiliar que desarrolle actividades en la ejecución directa y 
exclusiva de la actividad que justifique la realización del contrato artístico, salvo 
que se trate de actividades estructurales o permanentes del empleador. 

57.- El artículo 2 del Real Decreto 1435/1985, de 1 de agosto, por el que se 
regula la relación laboral especial de los artistas en espectáculos públicos, 
regula la capacidad para contratar. En relación con la contratación de 
menores: 

a) La autoridad laboral podrá autorizar excepcionalmente la participación de 
menores de 14 años en espectáculos públicos, siempre que no suponga un 
peligro para su salud física ni para su formación profesional y humana. 

b) La autoridad laboral podrá autorizar excepcionalmente la participación de 
menores de 16 años en espectáculos públicos, siempre que no suponga un 
peligro para su salud física ni para su formación profesional y humana. 

c) La autoridad laboral podrá autorizar excepcionalmente la participación de 
menores de 18 años en espectáculos públicos, siempre que no suponga un 
peligro para su salud física ni para su formación profesional y humana. 

d) La autoridad laboral nunca podrá autorizar excepcionalmente la participación de 
menores de 16 años en espectáculos públicos, aunque no suponga un peligro 
para su salud física ni para su formación profesional y humana. 

58.- El período de preaviso de la extinción del contrato a la persona afectada, 
salvo pacto en contrario, de acuerdo con el artículo 10 del Real Decreto 
1435/1985, de 1 de agosto, por el que se regula la relación laboral especial 
de los artistas en espectáculos públicos: 

a) Será de 15 días de antelación si su duración ha sido superior a 3 meses, de 20 
días si ha sido superior a 6 meses y de un mes si ha sido superior a un año. 

b) Será de 10 días de antelación si su duración ha sido superior a 3 meses, de 15 
días si ha sido superior a 6 meses y de un mes si ha sido superior a un año. 

c) Será de 5 días de antelación si su duración ha sido superior a 3 meses, de 10 
días si ha sido superior a 6 meses y de 15 días si ha sido superior a un año. 

d) Será de 5 días de antelación si su duración ha sido superior a 3 meses, de 10 
días si ha sido superior a 6 meses y de un mes si ha sido superior a un año. 
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59.- Atendiendo a lo dispuesto en el artículo 9 del Real Decreto 1435/1985, 
de 1 de agosto, por el que se regula la relación laboral especial de los artistas 
en espectáculos públicos, señala la respuesta INCORRECTA respecto del 
descanso y vacaciones: 

a) Los artistas en espectáculos públicos disfrutarán de un descanso mínimo semanal 
de día y medio, que será fijado de mutuo acuerdo. 

b) El descanso mínimo semanal no coincidirá con días en que haya de realizarse 
ante el público la actividad artística de que se trate, siempre que sea posible. 

c) Si no es posible el disfrute ininterrumpido del descanso semanal podrá 
fraccionarse, respetando en todo caso, un descanso mínimo ininterrumpido de 
24 horas, salvo que, mediante pacto individual o colectivo, se estableciera la 
acumulación por períodos de hasta 4 semanas del disfrute del descanso semanal. 

d) Si no es posible el disfrute ininterrumpido del descanso semanal podrá 
fraccionarse, respetando en todo caso, un descanso mínimo ininterrumpido de 
12 horas, salvo que, mediante pacto individual o colectivo, se estableciera la 
acumulación por períodos de hasta 4 semanas del disfrute del descanso semanal. 

60.- De acuerdo con el artículo séptimo de la Ley 53/1984, de 26 de 
diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las 
Administraciones Públicas: 

a) Las pagas extraordinarias, así como las prestaciones de carácter familiar, sólo 
pueden percibirse por uno de los puestos, cualquiera que sea su naturaleza. 

b) Las pagas extraordinarias, así como las prestaciones de carácter familiar, pueden 
percibirse por todos los puestos, cualquiera que sea su naturaleza. 

c) Las pagas extraordinarias, así como las prestaciones de carácter familiar, sólo 
pueden percibirse por el puesto que tenga las retribuciones básicas de mayor 
nivel, cualquiera que sea su naturaleza. 

d) Las pagas extraordinarias, así como las prestaciones de carácter familiar, pueden 
percibirse por el puesto que tenga las retribuciones básicas de menor nivel, 
cualquiera que sea su naturaleza. 

61.- El artículo 10 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por 
el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, 
enumera en su apartado 2 explícitamente unos regímenes especiales, sin 
perjuicio de demás regímenes que pueda determinar el Ministerio de Empleo 
y Seguridad Social. Indica cual NO está incluido: 

a) Trabajadores del Mar. 
b) Estudiantes. 
c) Funcionarios públicos, civiles y militares. 
d) Personal al servicio del hogar. 
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62.- Conforme al artículo 24.1 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de 
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la 
Seguridad Social, ¿en qué plazo prescribirá la acción de la Administración de 
la Seguridad Social para imponer sanción por incumplimiento de las normas 
de Seguridad Social?: 

a) 4 años. 
b) 6 años. 
c) 10 años. 
d) 3 años. 

63.- De acuerdo con el artículo 38 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la 
Seguridad Social, el recurso de alzada contra la providencia de apremio solo 
será admisible por los motivos enumerados en el apartado 3. Señala la 
respuesta INCORRECTA: 

a) Pago. 
b) Interposición del recurso potestativo de reposición. 
c) Prescripción. 
d) Error material o aritmético en la determinación de la deuda. 

64.- De acuerdo con el artículo 216 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de 
la Seguridad Social, ¿qué prestación NO está recogida expresamente en este 
artículo para los casos de muerte?: 

a) Pensión vitalicia de viudedad. 
b) Pensión de orfandad. 
c) Auxilio por defunción. 
d) Prestación vitalicia de viudedad. 

65.- El artículo 28 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por 
el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, 
regula los efectos de la falta de pago en plazo reglamentario. Señala la 
respuesta correcta en relación con lo dispuesto en dicho artículo: 

a) Cuando el ingreso fuera del plazo reglamentario sea imputable a un error de la 
Administración, sin que la misma actúe en calidad de empresario, implicará que 
no se aplique recargo pero sí intereses. 

b) La falta de pago de la deuda dentro del plazo reglamentario determinará la 
aplicación del recargo en los términos establecidos en esta ley. 

c) La falta de pago de la deuda dentro del plazo reglamentario determinará la 
aplicación del recargo y devindicación de los intereses de demora en los términos 
establecidos en esta ley. 

d) El recargo y los intereses de demora, cuando sean exigibles, se ingresarán 
independientemente de las deudas sobre los que recaigan. 
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66.- Según el artículo 12.1 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de 
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la 
Seguridad Social, a los efectos del artículo 7.1, no tienen la consideración de 
trabajadores por cuenta ajena, salvo prueba en contrario: 

a) Cónyuge, descendientes, ascendientes y demás parientes del empresario, por 
consanguinidad o afinidad hasta el tercer grado inclusive y, en su caso, por 
adopción, ocupados en su centro o centros de trabajo, cuando convivan en el 
hogar y estén a su cargo. 

b) Cónyuge, descendientes, ascendientes y demás parientes del empresario, por 
consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado inclusive y, en su caso, por 
adopción, ocupados en su centro o centros de trabajo, cuando convivan en el 
hogar y estén a su cargo. 

c) Cónyuge, descendientes, ascendientes y demás parientes del empresario, por 
consanguinidad hasta el segundo grado inclusive y, en su caso, por adopción, 
ocupados en su centro o centros de trabajo, cuando convivan en el hogar y estén 
a su cargo. 

d) Cónyuge, descendientes, ascendientes y demás parientes del empresario, por 
consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado inclusive y, en su caso, por 
adopción, ocupados en su centro o centros de trabajo, sin necesidad de que 
convivan en el hogar y estén a su cargo. 

67.- Conforme al artículo 173 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de 
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la 
Seguridad Social en el caso de enfermedad común o accidente no laboral, el 
subsidio por incapacidad temporal: 

a) Se abonará a partir del cuarto día de baja en el trabajo, si bien desde el día cuarto 
al decimoquinto de la baja, ambos inclusive, el subsidio será a cargo del 
empresario. 

b) Se abonará a partir del primer día de baja en el trabajo, si bien desde el día 
primero al decimoquinto de la baja, ambos inclusive, el subsidio será a cargo del 
empresario. 

c) Se abonará a partir del cuarto día de baja en el trabajo, si bien desde el día cuarto 
al decimoquinto de la baja, ambos inclusive, un 50% del subsidio será a cargo 
del empresario. 

d) Se abonará a partir del primer día de baja en el trabajo, si bien desde el primer 
día al décimo de la baja, ambos inclusive, el subsidio será a cargo del empresario. 

68.- Según el artículo 2 de la Ley 1/2025, de 14 de marzo, de servicios de los 
medios públicos de comunicación audiovisual de Galicia para la sociedad 
digital, ¿en qué régimen se presta el servicio público de comunicación 
audiovisual de la Comunidad Autónoma de Galicia?: 

a) Gestión indirecta mediante concesión administrativa, a través de los medios 
públicos de comunicación audiovisual que se integran en la Corporación de 
Servicios Audiovisuales de Galicia (CSAG). 

b) Gestión mixta público-privada. 
c) Gestión mediante fundación pública. 
d) Gestión directa, a través de los medios públicos de comunicación audiovisual que 

se integran en la Corporación de Servicios Audiovisuales de Galicia (CSAG). 
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69.- Según el artículo 12 de la Ley 1/2025, de 14 de marzo, de servicios de los 
medios públicos de comunicación audiovisual de Galicia para la sociedad 
digital, ¿cuál de los siguientes principios figura expresamente entre los 
principios del servicio público de comunicación audiovisual?: 

a) Libre competencia empresarial. 
b) Neutralidad fiscal. 
c) Veracidad de la información. 
d) Descentralización administrativa. 

70.- Según el artículo 27 de la Ley 1/2025, de 14 de marzo, de servicios de los 
medios públicos de comunicación audiovisual de Galicia para la sociedad 
digital, ¿el mandato de los miembros del Consejo de Administración es 
renovable?: 

a) Las veces que establezca el Parlamento de Galicia. 
b) Por dos veces. 
c) Por una sola vez. 
d) El mandato de los miembros del Consejo de Administración no tiene carácter 

renovable. 

71.- Según el artículo 34 de la Ley 1/2025, de 14 de marzo, de servicios de los 
medios públicos de comunicación audiovisual de Galicia para la sociedad 
digital, ¿quién elige a la persona titular de la Dirección General de la 
Corporación de Servicios Audiovisuales de Galicia?: 

a) El Consejo de la Xunta de Galicia. 
b) El Consejo de Administración. 
c) El Consejo Asesor de Participación Social y Profesional. 
d) El Parlamento de Galicia. 

72.- Según el artículo 48 de la Ley 1/2025, de 14 de marzo, de servicios de los 
medios públicos de comunicación audiovisual de Galicia para la sociedad 
digital, ¿qué duración tiene el mandato estratégico que establece los 
objetivos generales de la función de servicio público de la Corporación de 
Servicios Audiovisuales de Galicia?: 

a) Dos años. 
b) Tres años. 
c) Cuatro años. 
d) Seis años. 
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73.- Según el artículo 5 de la Ley 13/2022, de 7 de julio, General de 
Comunicación Audiovisual, la pluralidad de la comunicación audiovisual se 
promoverá mediante: 

a) La existencia exclusiva de medios públicos de comunicación audiovisual. 
b) La limitación del número de prestadores privados para evitar la fragmentación de 

la audiencia. 
c) El fomento de un conjunto de medios públicos, privados y comunitarios que 

reflejen el pluralismo ideológico y político y la diversidad cultural y lingüística de 
la sociedad. 

d) La emisión obligatoria de un único informativo común para todos los prestadores. 

74.- Según el artículo 6 de la Ley 13/2022, de 7 de julio, General de 
Comunicación Audiovisual, la comunicación audiovisual: 

a) Podrá favorecer indirectamente situaciones de desigualdad de las mujeres 
siempre que tengan finalidad humorística. 

b) Transmitirá una imagen igualitaria y no discriminatoria de mujeres y hombres y 
no favorecerá, directa o indirectamente, situaciones de discriminación por razón 
de sexo. 

c) Deberá reservar un porcentaje mínimo de la programación a contenidos 
realizados por mujeres. 

d) Garantizará la presencia paritaria de mujeres y hombres en todos los programas 
audiovisuales. 

75.- Según el artículo 7 bis de la Directiva 2010/13/UE, introducido por la 
Directiva (UE) 2018/1808, ¿qué pueden adoptar los Estados miembros 
respecto de determinados servicios de comunicación audiovisual?: 

a) Medidas para garantizar la adecuada prominencia de los servicios de 
comunicación audiovisual de interés general. 

b) Medidas adecuadas contra el prestador de servicios de comunicación de que se 
trate. 

c) Una lista actualizada de los prestadores de servicios de comunicación sujetos a 
su jurisdicción. 

d) Códigos de conducta adoptados a escala nacional. 

76.- Según el artículo 13.1 de la Directiva 2010/13/UE, en la redacción dada 
por la Directiva (UE) 2018/1808, ¿qué obligación se establece para los 
prestadores de servicios de comunicación audiovisual a petición?: 

a) Que la proporción de anuncios de publicidad televisiva y de anuncios de televenta 
no excederá del 20%. 

b) Que dispongan de un porcentaje de al menos el 30 % de obras europeas en sus 
catálogos y garanticen la prominencia de dichas obras. 

c) Que los anuncios aislados de publicidad televisiva y de televenta constituirán la 
excepción. 

d) Que la transmisión de programas infantiles podrá ser interrumpida por publicidad 
televisiva una vez por cada período previsto de treinta minutos. 
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77.- Según el artículo 30 ter.3 de la Directiva 2010/13/UE, introducido por la 
Directiva (UE) 2018/1808, ¿cuál es uno de los cometidos del “Grupo de 
Entidades Reguladoras Europeas para los Servicios de Comunicación 
Audiovisual” (ERGA)?: 

a) Prestar asesoramiento técnico a la Comisión. 
b) Adoptar medidas adecuadas contra el prestador de servicios de comunicación. 
c) Garantizar que los servicios mejoren de forma continua y progresiva su 

accesibilidad. 
d) Disponer de un porcentaje de al menos el 30 % de obras europeas en sus 

catálogos. 

78.- Según el artículo 33 bis.1 de la Directiva 2010/13/UE, introducido por la 
Directiva (UE) 2018/1808, ¿qué deben promover los Estados miembros?: 

a) El desarrollo de las capacidades de alfabetización mediática. 
b) La adecuada prominencia de los servicios de comunicación audiovisual de interés 

general. 
c) La cooperación entre las autoridades u organismos reguladores nacionales. 
d) El establecimiento del Grupo de Entidades Reguladoras Europeas para los 

Servicios de Comunicación Audiovisual. 

79.- ¿Cómo se denomina el público que interactúa con un contenido televisivo 
a través de la conversación en una segunda pantalla?: 

a) Trending topic. 
b) Público virtual. 
c) Audiencia social. 
d) Usuarios interactivos. 

80.- Según el artículo 31 de la Ley 7/2023, de 30 de noviembre, para la 
igualdad efectiva de mujeres y hombres de Galicia el uso no sexista del 
lenguaje consiste en: 

a) Utilizar exclusivamente términos neutros en todos los documentos 
administrativos. 

b) Emplear expresiones lingüísticamente correctas que sustituyan a otras que 
invisibilizan el femenino o lo sitúan en un plano secundario respecto al masculino. 

c) Utilizar siempre el desdoblamiento de género en todas las comunicaciones. 
d) Sustituir cualquier referencia al sexo por referencias al género. 

81.- ¿Qué modelo de negocio combina una cuota de suscripción reducida con 
la inserción de publicidad en los contenidos audiovisuales?: 

a) TVoD. 
b) HVoD. 
c) FVoD. 
d) Híbrido SVoD-AVoD. 
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82.- ¿Cómo se denomina la práctica consistente en estrenar simultáneamente 
una obra audiovisual en varias ventanas de explotación, como salas de cine y 
plataformas digitales? 

a) Windowing dinámico. 
b) Day-and-date release. 
c) Simulcast comercial. 
d) Streaming Premium. 

83.- ¿Cuál de las siguientes NO es una finalidad de La Federación de 
Organismos o Entidades de Radio y Televisión Autonómicos (FORTA)?: 

a) La coordinación y apoyo en la gestión de los correspondientes planes de 
participación conjunta en el mercado publicitario que se determinen por las 
entidades asociadas. 

b) La coordinación y apoyo a las entidades asociadas en el intercambio de 
contenidos informativos. 

c) La gestión de las redes contratadas para las transmisiones multilaterales y 
unilaterales que lleven a cabo las entidades asociadas. 

d) La regulación del espectro radioeléctrico estatal. 

84.- Según la estructura organizativa de FORTA, la Presidencia tiene carácter: 

a) Permanente y vitalicio. 
b) Rotatorio entre los directores generales de los organismos públicos asociados. 
c) Electivo por sufragio universal. 
d) Designado por el Ministerio competente en materia audiovisual. 

85.- ¿Cuál de las siguientes funciones puede asumir la FORTA?: 

a) Conceder licencias audiovisuales. 
b) Actuar como interlocutor ante instituciones europeas. 
c) Aprobar presupuestos autonómicos. 
d) Regular frecuencias radioeléctricas. 

86.- ¿Qué órgano es considerado máximo responsable de los servicios 
administrativos de la FORTA?: 

a) Presidencia rotatoria. 
b) Consejo Audiovisual. 
c) Secretaría General. 
d) Comisión Técnica. 
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87.- ¿Cuáles son las partes en que se estructura el Plan General de 
Contabilidad español?: 

a) Balance, cuenta de pérdidas y ganancias, memoria, estado de flujos de efectivo 
y estado de cambios en el patrimonio neto. 

b) Marco conceptual, normas de registro y valoración, cuentas anuales, cuadro de 
cuentas y definiciones y relaciones contables. 

c) Activo, pasivo, patrimonio neto, ingresos y gastos. 
d) Normas internacionales, normas nacionales, cuentas anuales, auditoría y 

fiscalidad. 

88.- Según el Plan General de Contabilidad español, ¿cuáles son los dos 
requisitos fundamentales de la información contable?: 

a) Legalidad y rentabilidad. 
b) Relevancia y fiabilidad. 
c) Prudencia y devengo. 
d) Claridad y rapidez. 

89.- Según el Plan General Contable español, ¿qué tratamiento reciben los 
costes de renovación, ampliación o mejora del inmovilizado material cuando 
aumentan su capacidad, productividad o vida útil?: 

a) Se contabilizan siempre como gasto del ejercicio. 
b) Se incorporan como mayor valor del inmovilizado. 
c) Se registran como existencias. 
d) Se contabilizan como menor importe del patrimonio neto. 

90.- Según el Plan General de Contabilidad español, ¿cómo se valorarán 
inicialmente las existencias?: 

a) Por su valor razonable, con cambios imputados directamente al patrimonio neto. 
b) Por su coste, ya sea el precio de adquisición o el coste de producción. 
c) Por su valor nominal, minorado por las correcciones valorativas acumuladas. 
d) Por su valor actual, descontando los flujos de efectivo futuros esperados. 

91.- Según el Plan General de Contabilidad español, ¿cuándo se reconocerá 
una provisión?: 

a) Cuando existan pasivos que resulten indeterminados respecto a su importe o a 
la fecha en que se cancelarán. 

b) Cuando la empresa prevea genéricamente pérdidas futuras, aunque no exista 
una obligación presente. 

c) Cuando exista una simple posibilidad remota de salida de recursos económicos. 
d) Cuando se produzca una disminución temporal del resultado contable, aunque 

no haya obligación frente a terceros. 
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92.- Según el cuadro de cuentas y definiciones contables del Plan General de 
Contabilidad español, ¿cómo se califican contablemente las subvenciones 
reintegrables?: 

a) Como ingresos directamente imputados al patrimonio neto. 
b) Como pasivos de la empresa hasta que adquieran la condición de no 

reintegrables. 
c) Como reservas voluntarias desde el momento de su concesión. 
d) Como menor valor del inmovilizado financiado. 

93.- Según el artículo 14 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, 
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, 
si una sociedad adquiere carácter unipersonal de forma sobrevenida y no se 
inscribe esta circunstancia en el Registro Mercantil en el plazo legal, ¿qué 
consecuencia puede producirse?: 

a) La sociedad queda automáticamente disuelta. 
b) El socio único responde personal, ilimitada y solidariamente de las deudas 

sociales contraídas durante el período de unipersonalidad. 
c) Los administradores quedan inhabilitados para ejercer el cargo. 
d) Se anulan todos los contratos celebrados por la sociedad. 

94.- Según el artículo 4 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por 
el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, 
mientras el capital de las sociedades de responsabilidad limitada no alcance 
la cifra de tres mil euros, ¿qué porcentaje del beneficio, como mínimo, deberá 
destinarse a la reserva legal hasta que dicha reserva junto con el capital social 
alcance el importe de tres mil euros?: 

a) El 5%. 
b) El 10%. 
c) El 20%. 
d) El 25%. 

95.- Según el artículo 363 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, 
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, 
una sociedad de capital deberá disolverse: 

a) Por la conclusión de la empresa que constituya su objeto. 
b) Cuando un socio venda sus participaciones o acciones. 
c) Cuando cambie el domicilio social dentro del mismo municipio. 
d) Cuando se nombre un nuevo administrador. 
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96.- Según el artículo 22 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, 
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, 
¿cuál de los siguientes elementos debe constar necesariamente en la escritura 
de constitución de una sociedad de capital?: 

a) La duración concreta del cargo de los administradores, aunque los estatutos no 
la prevean. 

b) Los estatutos de la sociedad. 
c) La previsión detallada de ingresos y gastos de los tres primeros ejercicios 

sociales. 
d) La relación nominal de todos los trabajadores que vayan a ser contratados tras 

la inscripción. 

97.- Según el artículo 23 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, 
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, 
¿cuál de las siguientes menciones debe incluirse en los estatutos sociales de 
las sociedades de capital?: 

a) El modo de deliberar y adoptar sus acuerdos los órganos colegiados de la 
sociedad. 

b) El informe de auditoría de las cuentas anuales del ejercicio anterior. 
c) La valoración económica de cada uno de los contratos que la sociedad pretenda 

celebrar durante el primer ejercicio. 
d) La autorización administrativa previa para iniciar cualquier actividad económica. 

98.- Según el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se 
aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital ¿cuál es la 
diferencia básica entre acciones y obligaciones?: 

a) Las acciones representan partes del capital social, mientras que las obligaciones 
representan deuda emitida por la sociedad. 

b) Las acciones solo pueden emitirse por sociedades limitadas, mientras que las 
obligaciones solo pueden emitirse por sociedades anónimas. 

c) Las acciones no pueden transmitirse, mientras que las obligaciones son siempre 
intransmisibles. 

d) Las acciones solo existen en sociedades limitadas y las obligaciones solo en 
cooperativas. 

99.- Una sociedad adquiere una máquina por 120.000 €. Para financiarla 
recibe una subvención oficial no reintegrable de 30.000 €. La máquina tiene 
una vida útil de 10 años y se amortiza linealmente. No tiene valor residual. 
¿Qué importe de la subvención debe imputarse anualmente al resultado del 
ejercicio?: 

a) 30.000 €. 
b) 12.000 €. 
c) 3.000 €. 
d) 9.000 €. 
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100.- En una sociedad anónima, un accionista no atiende en plazo un 
desembolso exigido sobre las acciones que suscribió, ¿qué afirmación es 
correcta?: 

a) El socio queda automáticamente liberado de su obligación. 
b) La sociedad debe reconocer la situación de morosidad del socio por el 

desembolso exigido pendiente. 
c) El importe pendiente se registra como ingreso extraordinario. 
d) La deuda del socio se convierte automáticamente en subvención. 
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PREGUNTAS DE RESERVA 
 

(CONTESTAR EN LA HOJA DE RESPUESTAS DEL NÚMERO 141 AL 145) 
 

R1.- De acuerdo del artículo 27 de la Ley 6/1984, de 5 de junio, del Valedor 
del Pueblo de Galicia, si las autoridades o funcionarios dificultaran o 
entorpecieran la actuación del Valedor del Pueblo, de su adjunto o delegados; 
entonces el Valedor: 

a) Podrá abrir un expediente sancionador directamente. 
b) Dará cuenta al superior jerárquico y, en su caso, al Ministerio Fiscal para el 

ejercicio de las acciones que puedan proceder. 
c) Dará cuenta al Parlamento de Galicia para el ejercicio de las acciones que puedan 

proceder. 
d) Dará cuenta al Ministerio Fiscal para el ejercicio de las acciones que puedan 

proceder. 

R2.- Según el artículo 29.3 de la Ley 1/2016, el acceso de la ciudadanía a la 
información del Portal de Transparencia y Gobierno Abierto será: 

a) Gratuito y respetará los principios de accesibilidad, interoperabilidad y 
reutilización. 

b) Gratuito únicamente para las personas empadronadas en Galicia. 
c) Gratuito salvo para la descarga de documentos en formatos reutilizables. 
d) De pago cuando la información sea solicitada por medios electrónicos. 

R3.- Según el artículo 1 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por 
el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, son 
sociedades de capital: 

a) La sociedad de responsabilidad limitada, la sociedad anónima y la sociedad 
colectiva. 

b) La sociedad de responsabilidad limitada, la sociedad anónima y la sociedad 
comanditaria por acciones. 

c) La sociedad civil, la cooperativa y la sociedad laboral. 
d) La sociedad limitada nueva empresa, la asociación y la fundación. 

R4.- Según el artículo 109 del Convenio colectivo de la CSAG, a efectos de 
unidades electorales para elecciones sindicales, la empresa se divide en los 
siguientes centros de trabajo: 

a) Servicios centrales en Santiago de Compostela. 
b) Servicios centrales en Santiago de Compostela, A Coruña, Lugo, Madrid, Ourense 

y Vigo. 
c) A Coruña, Lugo, Madrid, Ourense y Vigo. 
d) Servicios centrales en Santiago de Compostela, A Coruña, Lugo, Ourense y Vigo. 
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R5.- Según el artículo 23 de la Ley 1/2025, de 14 de marzo, de servicios de 
los medios públicos de comunicación audiovisual de Galicia para la sociedad 
digital, ¿cuál de los siguientes órganos tiene carácter de órgano de 
participación externa de la sociedad gallega e interna de las personas 
profesionales de los medios públicos de comunicación audiovisual integrados 
en ella?: 

a) La Comisión de Economía y Control. 
b) La Dirección General. 
c) El Consejo de Administración. 
d) El Consejo Asesor de Participación Social y Profesional. 

 


